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НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА АТТЕСТАЦИИ

1. Закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ (в 
действующей редакции)

2. Порядок проведения аттестации педагогических работников организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность (утвержден Приказом 
Министерства просвещения Российской Федерации от 24.03.2023 № 196)

3. Административный регламент предоставления государственной услуги 
«Аттестация педагогических работников организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях установления квалификационной 
категории» на территории Донецкой Народной Республики (находится на 
согласовании)

- разъяснения по применению Порядка проведения аттестации педагогических 
работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность 
(письмо от 17.08.2023 Министерства просвещения Российской Федерации 
№08-1510 и Общероссийского Профсоюза образования № 394 );

- ответы на дополнительные вопросы по применению Порядка проведения 
аттестации (письмо от 07.05.2024 № 08-610/262 Министерства 
просвещения Российской Федерации и Общероссийского Профсоюза 
образования)





Порядок проведения аттестации педагогических работников 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность:

1. Общие положения

2. Аттестация педагогических работников в целях 
подтверждения соответствия занимаемой должности

3. Аттестация педагогических работников в целях 
установления первой и высшей квалификационной 
категории

4. Аттестация педагогических работников в целях 
установления квалификационной категории «педагог-
методист» или «педагог-наставник»



Аттестация педагогического работника – это составляющая 
самооценки профессиональных достижений, самоанализа 
педагогических проблем и задач, решение которых осуществлялось в 
межаттестационный период.

Решение о прохождении процедуры аттестации в целях установления 
квалификационной категории педагогический работник принимает 

самостоятельно (аттестация по желанию)
(п.п. 2, 24, 45 Порядка проведения аттестации педагогических 
работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, утвержденного приказом Министерства 
просвещения Российской Федерации от 24.03.2023 №196)

Первая 
квалификационная 

категория

Высшая 
квалификационная 

категория

Квалификационная 
категория 

«педагог-методист»

Квалификационная 
категория 

«педагог-наставник»



Методические рекомендации по подготовке материалов о 
результатах профессиональной деятельности педагогических 

работников профессиональных образовательных 
организаций в межаттестационный период

Сайт http://irpodnr.com/  Раздел «Аттестация» - «Методические рекомендации»

http://irpodnr.com/


Этап 1. Подготовка материалов

Подбор аттестуемым педагогическим работником материалов, 
отражающих результаты его профессиональной деятельности в 
межаттестационный период.

Рекомендуется систематическое пополнение 
содержания папок электронных материалов на 
протяжении всего межаттестационного 
периода, что позволит избежать излишних 
перегрузок педагогов в ходе подготовки к 
аттестации.

Перевод педагогом необходимых материалов в электронный вид и 
размещение в облачном хранилище. 

ЭТАПЫ ПОДГОТОВКИ АТТЕСТАЦИОННЫХ МАТЕРИАЛОВ

Рекомендуется обработать все размещаемые 
материалы для уменьшения их объема. 
Формат размещаемых материалов может 
быть различным: doc, ppt, pdf, jpg, gif, xls.



Согласно п.27 Порядка проведения аттестации педагогические работники 
подают заявление на аттестацию в целях установления первой или высшей 
квалификационной категории одним из следующих способов:

В заявлении в аттестационную комиссию педагогические работники сообщают 
сведения об уровне образования (квалификации), результатах профессиональной 
деятельности в организациях, об имеющихся квалификационных категориях, а 
также указывают должность, по которой они желают пройти аттестацию 
(п.28 Порядка проведения аттестации).

Этап 2. Подача заявления

непосредственно в аттестационную комиссию 

направляется в адрес аттестационной комиссии по почте 
письмом с уведомлением о вручении

направляется в адрес аттестационной комиссии в форме 
электронного документа с уведомлением посредством сети 
«Интернет»

посредством федеральной государственной информационной 
системы «Единый портал государственных и муниципальных 
услуг (функций)»



Позволяет проводить 
дистанционную экспертизу 

профессиональных 
достижений 

педагогических 
работников

Позволяет сократить и 
устранить избыточную 

отчетность при 
прохождении аттестации

Позволяет производить 
дистанционную подачу 

электронных материалов о 
результатах 

профессиональной 
деятельности педагогических 

работников

Педагогический работник формирует 
аттестационные материалы для предоставления 

результатов профессиональной деятельности и 
передает их в аттестационную комиссию для 

анализа (приложение к заявлению на прохождение 
процедуры аттестации).

Этап 3. Оформление сведений о результатах 
профессиональной деятельности

Система 
«Электронная 

аттестация СПО» 
(«е-Аттестация 

СПО»)



В качестве формы предоставления в аттестационную комиссию материалов, 
подтверждающих результаты профессиональной деятельности, используется 
электронная таблица Excel «Результаты деятельности _ 
ДОЛЖНОСТЬ», разработанная для каждой педагогической должности 
отдельно. 

Педагог заносит в таблицу ссылки на материалы, подтверждающие 
результаты деятельности по показателям профессиональной деятельности 
согласно Порядка проведения аттестации и передает ее в аттестационную 
комиссию вместе с заявлением.





АЛГОРИТМ ОРГАНИЗАЦИИ И РАЗМЕЩЕНИЯ 
МАТЕРИАЛОВ В ЭЛЕКТРОННОЙ СИСТЕМЕ 

«Е-АТТЕСТАЦИЯ СПО»

Шаг 1
В своем облачном хранилище создать папку 

«Аттестация 2024»

Шаг 2
Внутри папки «Аттестация 2024» разместить лист 
Excel «Результаты деятельности_ДОЛЖНОСТЬ» и 

электронные материалы в папке 
«е-Материалы СПО» 

Шаг 3
Включить ссылку на лист Excel «Результаты 
деятельности_ДОЛЖНОСТЬ» в заявление о 

проведении аттестации



Шаг 4
После размещения аттестационных материалов                             
в электронной папке «е-Материалы СПО» занести 
ссылки на соответствующие папки с материалами в файл 
Excel «Результаты деятельности_ДОЛЖНОСТЬ» 

Шаблоны электронных таблиц Excel 

«Результаты деятельности_ДОЛЖНОСТЬ» 

по своей должности педагогический работник может скачать на сайте 

ГБУ ДПО «Донецкий региональный институт развития 

профессионального образования» в разделе «Аттестация» - 

«Методические рекомендации»



Папка «Аттестация 
2024»

Папка «е-Материалы»

Лист Excel «Результаты 
деятельности по 

должности» 

Папка 1.1

Примерная структура организации облачного хранилища аттестуемого 

Папка 1.2

Папка 2.1

Папка ..…



Занесение ссылок на заполненные папки в лист результатов 
деятельности по соответствующей должности
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